INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N°. 15/2011

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE, ¢ este Pregoeiro, designado pela Portaria n° 0636, de 09 de maio de 2011, levam ao
conhecimento dos interessados que, na forma da Lei n° 10.520/2002, do Decreto n°® 5.450/2005,
da Lei Complementar n° 123/2006 e, subsidiariamente, da Lei n® 8.666/1993 ¢ de outras
normas aplicdveis ao objeto deste certame, fardo realizar licitagdo na modalidade Pregao
Eletronico mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 28 de Julho de 2011

HORARIO: 9h:30m (horario de Aracaju/SE)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br
CODIGO UASG: 158134

SECAO I-DO OBJETO

1. A presente licitagdo tem como objeto a contratacdo de servigos continuados de vigilancia
armada, em regime de empreitada por preco unitario, nas dependéncias do INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, conforme
especificacdes constantes dos Anexos deste Edital.

1.1. O servico de vigilancia armada compreende a lotagdo dos
postos de trabalho e o fornecimento de todos os equipamentos, EPIs e ferramentas
necessarios a execu¢do dos servicos, conforme especificagdes e quantitativos
constantes deste Edital e seus anexos;

1.2. Em caso de discordancia existente entre as especifica¢des
deste objeto descritas no Comprasnet e as especificacdes constantes deste Edital,
prevalecerdo as ultimas.

SECAO II - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2. A despesa com a execugdo do objeto dessa licitagdo ¢ estimada em R$ 990.791,67
(Novecentos e noventa mil, setecentos € noventa e um reais e sessenta e sete centavos).

3. A despesa orcamentdria da execucdo deste contrato correrd a conta das Naturezas das
Despesas  33.90.37-03 ¢ 44.90.37-03, das Atividades 12.363.1062.2992.0028,


http://www.comprasnet.gov.br/

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE
12.363.1062.1H10.0028 conforme Notas de Empenho n° , de /I ;n’ , de

S

SECAO III - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4. Poderdo participar desse Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e perante o sistema eletronico
provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao (SLTI), por meio do sitio www.comprasnet.gov.br.

4.1. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados em
participar deste Pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal,
obtidas junto a SLTI, onde também deverdo informar-se a respeito do seu
funcionamento e regulamento e receber instru¢des detalhadas para sua correta
utilizagao;

4.2. O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua
responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo por ele efetuada
diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao IFS
responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda
que por terceiros.

5. Nao poderao participar desse Pregao:

5.1. empresario suspenso de participar de licitagdo e impedido de
contratar com o IFS, durando o prazo da sangao aplicada;

5.2. empresario declarado inidoneo para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do
ou até que seja promovida sua reabilitagdo;

5.3. empresario impedido de licitar e contratar com a Unido,
durante o prazo da sancdo aplicada;

5.4. sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

5.5. empresario cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o
objeto desse Pregao;

5.6. empresario que se encontre em processo de dissolucdo,
recuperacgao judicial, recuperacdo extrajudicial, faléncia, concordata, fusdo, cisao, ou
incorporagao;

5.7. sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico,

assim entendidas aquelas que tenham diretores, socios ou representantes legais
comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum,
exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econdémico em comum;

5.8. consorcio de empresa, qualquer de seja sua forma de
constituicao;
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5.9. cooperativa de mao-de-obra, conforme Termo de Conciliagao
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho ¢ a Unido constante no
Anexo IX.
6. Considerando tratar-se de contratagdo de servico mediante cessdo de mao de obra,

conforme previsto no art. 31 da Lei n°® 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes e nos artigos 112, 115,
117 e 118, da Instru¢do Normativa— RFB n® 971, de 13/11/2009 e alteragdes, o licitante
Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que,
por ventura venha a ser contratado, ndo podera beneficiar-se da condi¢do de optante e estara
sujeito a retencdo na fonte de tributos e contribui¢des sociais, na forma da legislagdo em vigor,
em decorréncia da sua exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da
contratagdo em consequéncia do que dispdoem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31,
inciso II, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

6.1. O licitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura
venha a ser contratado, apds a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias,
devera apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de
mao de obra (situacdo que gera vedagdo a op¢do por tal regime tributirio) as
respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto
no inciso Il do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006 e alteragoes;

6.2. Caso o licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a
comunicacdo no prazo assinalado acima, o INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE - IFS, em obediéncia
ao principio da probidade administrativa, efetuard a comunicagdo a Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme
disposto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006 e alteragdes.

7. A vedacgdo de realizar cessdao ou locagdo de mao de obra, de que trata a Condicdo 5, ndo
se aplica as atividades de que trata o art. 18, § 5°-C, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragdes, conforme dispde o art. 18, § 5°-H, da mesma Lei Complementar,
desde que nao exercidas cumulativamente com atividades vedadas.

SECAO IV — DA VISTORIA

8. O licitante podera vistoriar o local onde serdo executados os servicos até o ultimo dia 1til
anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das
condi¢des e grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horario junto aos
Coordenadores de Administragdo do IFS, pelos telefones (79) 3711-3118/3711-3157.

8.1. Tendo em vista a faculdade da realizagdo da vistoria, os
licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condic¢des e grau de dificuldade
existentes como justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor
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de eventuais pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execucao do
objeto desse Pregao.

SECAO V — DA PROPOSTA

0. O licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
at¢ a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.

9.1. O licitante devera consignar, na forma expressa no sistema
eletronico, o VALOR GLOBAL ANUAL DA PROPOSTA, ja considerados e
inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas decorrentes da execugao
do objeto;

9.2. O licitante devera declarar, em campo proprio do sistema
eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que sua proposta
esta em conformidade com as exigéncias do edital;

9.3. O licitante devera declarar, em campo préprio do Sistema,
sob pena de inabilitacdo, que ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos quatorze anos;

94. O licitante enquadrado como microempresa ou empresa de
pequeno porte devera declarar, em campo proprio do Sistema, que atende aos
requisitos do art. 3° da LC n° 123/2006, para fazer jus aos beneficios previstos nessa
Lei;

9.5. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitacdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa
ou empresa de pequeno porte sujeitard o licitante as sancdes previstas neste Edital,
sem prejuizo para as demais responsabiliza¢des legais.

10.  As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico:

10.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa
desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital;

10.2. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou
substituir a proposta anteriormente encaminhada.

11. As propostas terdao validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sessao
publica estabelecida no preambulo deste Edital.

11.1. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem
convocacdo para contratagdo, ficam os licitantes liberados dos compromissos
assumidos.



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

SECAO VI - DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12. A abertura da sessdo publica deste Pregao, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e
na hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

13.  Durante a sessdo publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico.

14.  Cabe ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletronico durante a sessdo
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios diante da
inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

SECAO VII — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

15. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas e desclassificard, motivadamente,
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

16.  Somente os licitantes com propostas classificadas participardo da fase de lances.

SECAO VIII - DA FORMULACAO DE LANCES

17. Aberta a etapa competitiva, os licitantes classificados poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do
horério e valor consignados no registro de cada lance.

18. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
no sistema.

19. Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacao do ofertante.

20.  Em caso de empate, prevalecera o lance recebido e registrado primeiro.

21.  Os lances apresentados e levados em considera¢do para efeito de julgamento serdo de

exclusiva e total responsabilidade do licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteracao.

22.  Durante a fase de lances, o Pregoeiro poderéa excluir, justificadamente, lance cujo valor
seja manifestamente inexequivel.

23. Se ocorrer a desconexdao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, € o sistema
eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

24.  No caso de a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessao do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apds comunicagao
expressa aos participantes no sitio www.comprasnet.gov.br.

25. O encerramento da etapa de lances serd decidido pelo Pregoeiro, que informard, com
antecedéncia de 1 a 60 minutos, o prazo para inicio do tempo de iminéncia.
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26.  Decorrido o prazo fixado pelo Pregoeiro, o sistema eletronico encaminhard aviso de
fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta)
minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada
a fase de lances.

SECAO IX — DO BENEFiCIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE

27.  Apos a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver proposta de microempresa ou empresa de
pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior & proposta mais bem
classificada, proceder-se-a da seguinte forma:

27.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem
classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos, apresentar proposta de preco
inferior a do licitante mais bem classificado e, se atendidas as exigéncias deste
Edital, ser contratado;

27.2. Nao sendo contratada a microempresa ou empresa de
pequeno porte mais bem classificada, na forma do subitem anterior, ¢ havendo outros
licitantes que se enquadram na condigdo prevista no caput, estes serdo convocados,
na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

27.3. O convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de
5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos artigos
44 e 45 da Lei Complementar n°® 123/2006;

27.4. Na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos nesta
Secao, o procedimento licitatério prossegue com os demais licitantes.

SECAO X - DA NEGOCIACAO

28. O Pregoeiro poderd encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacao.

28.1. A negociagdo serd realizada por meio do Sistema, podendo
ser acompanhada pelos demais licitantes.

SECAO XI - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

29. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar, no
prazo de até as 10h do dia util seguinte, contado da solicitacdo do Pregoeiro, por meio da opcao
“Enviar Anexo” do Sistema Comprasnet, em arquivo unico, a proposta de preco adequada ao
ultimo lance, devidamente preenchida na forma do Anexo V — Modelo de Proposta de Precos.

29.1. A proposta de pregos deverd conter, ainda, os seguintes
documentos:
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29.1.1. Planilhas de composi¢do de custos e
formagdo de precos da categoria de mao-de-obra envolvida na contratacao.

29.1.2. Memoria de calculo detalhada que contenha
a metodologia e formulas adotadas pelo licitante para obtengdao dos valores
propostos para os encargos, insumos € demais componentes da planilha de
composi¢do de custos e formagao de precos do posto de trabalho envolvido na
contratag¢do, podendo ser utilizado como modelo o Anexo VI deste Edital;

29.1.3. GFIP ou documento apto a comprovar o
Fator Acidentario de Prevencao (FAP) do licitante.

29.2. Em carater de diligéncia, os documentos remetidos por meio
da opg¢do “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet poderao ser solicitados em original
ou por copia autenticada a qualquer momento. Nesse caso, os documentos deverao
ser encaminhados no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, ao Departamento de
Licitagdes e Contratos, do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, Avenida Engenheiro Gentil Tavares da Mota, 1166,
Bairro Getulio Vargas, CEP: 49055-260, ARACAJU-SE.

29.3. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a
documenta¢do indicada nesta Se¢do, sera desclassificado e sujeitar-se-4 as sangdes
previstas neste Edital.

30. O Pregoeiro examinard a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade do
preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da proposta com as especificacdes
técnicas do objeto.

30.1. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes
ao quadro de pessoal do IFS ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele,
para orientar sua decisao;

30.2. Nao se considerard qualquer oferta de vantagem nao prevista
neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido;

30.3. Nao se admitird proposta que apresente valores simbolicos,
irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os pregos de mercado, exceto quando
se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do licitante, para os quais ele
renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao;

30.4. Nao serdo aceitas propostas com valor global superior ao
estimado ou com pre¢os manifestamente inexequiveis.

30.4.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que
ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio de documentagdo que
comprove que os custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de
mercado do objeto desse Pregao;
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Se houver indicios de inexequibilidade da

proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do § 3° do art. 43 da
Lei n® 8.666/93, para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade, podendo-se
adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

30.4.2.1. Questionamentos
junto a proponente para a apresentacdo de justificativas e comprovagdes
em relacdo aos custos com indicios de inexequibilidade;

30.4.2.2. Verificagao de

acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativas em
dissidios coletivos de trabalho;

30.4.2.3. Levantamento de
informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao
Ministério da Previdéncia Social;

30.4.2.4. Consultas a entidades
ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

30.4.2.5. Pesquisas em orgdos
publicos ou empresas privadas;

30.4.2.6. Verificagdo de outros
contratos que o proponente mantenha com a Administragdo ou com a
iniciativa privada;

30.4.2.7. Pesquisa de preco
com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas
de suprimentos, supermercados e fabricantes;

30.4.2.8. Verificagdo de notas
fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

30.4.2.9. Levantamento de
indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgdos de pesquisa;
30.4.2.10. Estudos setoriais;
30.4.2.11. Consultas as
Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;
30.4.2.12. Analise de solucdes

técnicas escolhidas e/ou condi¢des excepcionalmente favoraveis que o
proponente disponha para a prestacao dos servigos;

30.4.2.13. Demais verificagoes
que porventura se fizerem necessarias.

Os licitantes deverao apresentar sua proposta obedecendo

aoa pisos salariais fixados na convencgao coletiva da categoria em Sergipe.
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30.5.1. O licitante classificado provisoriamente
em primeiro lugar que apresentar sua proposta com o salario inferior ao piso
salarial, podera, apds diligéncia, ajustar os saldrios no prazo estabelecido,
desde que nao altere o valor total da proposta. O ndo atendimento da diligéncia
no prazo fixado ou a recusa em fazé-lo caracteriza-se hipdtese de
desclassificacdo da proposta;

30.5.2. Também serd desclassificada a proposta
que, apos as diligéncias, ndo corrigir ou justificar eventuais irregularidades
apontadas pelo Pregoeiro.

SECAO XII - DA DEMONSTRACAO DOS SERVICOS

31.  Nao se exigira demonstrac¢ao dos servicos ofertados.

SECAO XIII - DA HABILITACAO
32. A habilitacao dos licitantes sera verificada por meio do Sicaf (habilitagdo parcial) e da
documentagao complementar especificada neste Edital.

33.  Os licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitagdo parcial no Sicaf deverdo
apresentar documentos que supram tais exigéncias.

34. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera apresentar a
seguinte documentagao complementar:

34.1. Balango patrimonial do exercicio anterior ao da licitagdo,
comprovando, cumulativamente, que possui os seguintes indices:

a) Liquidez Geral, Liquidez Corrente e
Solvéncia Geral superiores a 1 (um);

a.l LG= Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo >1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

a.2 SG = Ativo Total >1
Passivo Circulante + Exigivel a Longo prazo

a3 LC= Ativo Circulante >1
Passivo Circulante

b) Capital Circulante Liquido — CCL ou Capital
de Giro (ativo circulante — passivo circulante) no valor minimo de 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
para a contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragoes
contaveis do ultimo exercicio social;

34.2. comprovagdo de patriménio liquido ndo inferior a 10% (dez
por cento) do valor estimado da contratagdao, por meio do balango patrimonial e das
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demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, apresentados, na forma da lei,
vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizado
por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da dada da sessdo
publica de abertura deste Pregao;

34.3. comprovagao, conforme modelo de declaracdo constante no
Anexo VIII, de compromissos assumidos, demonstrando que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a administracdo publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data prevista para apresentagdo da proposta, ndo ¢é
superior a 100% (cem por cento) do patrimonio liquido, podendo este ser atualizado.

34.3.1. Com o objetivo de demonstrar a veracidade
das informagdes prestadas, o licitante deverd apresentar a Demonstra¢ao de
Resultado do Exercicio (DRE) referente ao ultimo exercicio social,

34.3.2. Caso seja detectada divergéncia no valor
total dos contratos firmados com a administragdo publica e/ou com a iniciativa
privada, informada na declaracdo, de 10% (para mais ou para menos) em
relacdo a receita bruta discriminada na Demonstragdo de Resultado do
Exercicio (DRE), o licitante devera apresentar os devidos esclarecimentos.

34.4. certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao
judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

34.5. 01 (um) ou mais atestado(s) de capacidade técnica, conforme
modelo constante no Anexo VIII, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, devidamente registrado(s) no respectivo conselho, comprovando
que o licitante administra ou administrou contratos no ambito de sua atividade
econdmica principal e/ou secundaria, especificada no contrato social registrado na
junta comercial competente, bem como no Cadastro de Pessoas Juridicas da Receita
Federal do Brasil;

34.6. registro ou inscri¢ao na entidade profissional competente da
regido a que estiver vinculado o licitante, pertinente ao ramo de atividade objeto
desse Pregio;

34.7. comprovagao que o licitante possui experiéncia minima de 3
(trés) anos, ininterruptos ou ndo, na prestacdo de servigos terceirizados, compativeis
com o objeto ora licitado.

34.8. autorizagdo ou revisdo de autorizacdo para funcionamento,
concedida pelo Departamento de Policia Federal, na atividade objeto desta
contratacdo, conforme estabelece a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983, Decreto n°
89.056, de 24 de novembro de 1983 e Portaria n° 387/2006 - DPF/MJ de 28 de
agosto de 2006;

34.9. declaracao fornecida pelo licitante, indicando pelo menos um
responsavel técnico para acompanhar a execugdo dos servigos, na qual deverdo
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constar os seus dados minimos necessarios, tais como: nome completo, n° do CPF, n°
do documento de identidade e do registro na entidade profissional competente da
regido a que estiver vinculado;

34.10. declaracdo de regularidade de situagdo de cadastramento emitida
pela Secretaria de Seguranca Publica, em nome do licitante, em plena validade,
conforme artigo 38 do Decreto n° 89.056 de 24 de novembro de 1983.

35. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes,
para verificar as condigdes de habilitagao dos licitantes.

36. Os documentos que ndo estejam contemplados no Sicaf deverdo ser remetidos em
conjunto com a proposta de precos indicada na Condi¢do 29, em arquivo unico, por meio da
op¢ao “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet, em prazo idéntico ao estipulado na mencionada

condigao.

36.1. Em carater de diligéncia, os documentos remetidos por meio
da opg¢ao “Enviar Anexo” do sistema Comprasnet poderdo ser solicitados em original
ou por cdpia autenticada a qualquer momento. Nesse caso, os documentos deverdo
ser encaminhados, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, ao Departamento de
Licitagcdes e Contratos do IFS, localizado na Avenida Engenheiro Gentil Tavares,
1166, Bairro Getulio Vargas, Aracaju-SE

36.2. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados
deverdo estar em nome do licitante, com indicagdo do nimero de inscrigao no CNPJ;

36.3. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverao
ser entregues acompanhados da traducdo para lingua portuguesa, efetuada por
tradutor juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no
cartorio de titulos e documentos;

36.4. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em
lingua portuguesa, também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou
registrados em cartdrio de titulos e documentos;

36.5. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacao
juridica e regularidade fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que,
pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz;

36.6. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno
porte, havendo alguma restricdo na comprovagdo de regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizagdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, emissao de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa;

36.7. A nio regulariza¢do da documentacio, no prazo previsto no
subitem anterior, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
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sangOes previstas neste Edital, e facultara ao Pregoeiro convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagao.

37. Se a proposta ndo for aceitavel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacao,
o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a selecao da proposta que melhor atenda a este Edital.

38.  Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

SECAO XIV - DO RECURSO

39.  Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird prazo de 30 (trinta) minutos, durante o qual
qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo proprio do Sistema,
manifestar sua intencao de recurso.

39.1. A falta de manifestagdo no prazo estabelecido autoriza o
Pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante vencedor;

39.2. O Pregoeiro examinara a intencdo de recurso, aceitando-a
ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo proprio do sistema;

39.3. O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera
registrar as razdes do recurso, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés)
dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes,
também via sistema, em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo do
recorrente.

40.  Para justificar sua intencdo de recorrer e fundamentar suas razdes ou contrarrazdes de
recurso, o licitante interessado podera solicitar vista dos autos a partir do encerramento da fase
de lances.

41.  As intengdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo
apreciados pela autoridade competente.

42. O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

SECAO XV — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

43. O objeto desse Pregao sera adjudicado pelo Pregoeiro, salvo quando houver recurso,
hipotese em que a adjudicagdo cabera a autoridade competente para homologacao.

44. O objeto desse Pregao serd adjudicado GLOBALMENTE ao licitante vencedor.

45. A homologacdo desse Pregdo compete ao Reitor do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE.
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SECAO XVI - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

46.  Depois de homologado o resultado deste Pregao, o licitante vencedor serd convocado
para assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de decair o direito a
contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital.

46.1. Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer
vantagem apresentada pelo licitante vencedor em sua proposta, desde que seja
pertinente e compativel com os termos deste Edital;

46.2. O licitante convocado deve apresentar, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, contado da data da entrega da via do contrato assinada,
comprovante de prestagdo de garantia no valor e nas condi¢des descritas na minuta
de contrato anexa a este Edital;

46.3. A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, podera
ser executada para fins de ressarcimento, indenizagdo e pagamento de multas
contratuais de qualquer natureza.

47. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma unica vez, por igual
periodo, quando solicitado pelo licitante vencedor durante o seu transcurso, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pelo IFS.

48.  Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do Sicaf e de outros meios
se o licitante vencedor mantém as condi¢des de habilitagao.

49.  Quando o licitante convocado ndo assinar o contrato no prazo e nas condigdes
estabelecidos, podera ser convocado outro licitante para assinar o contrato, apos negociagoes e
verificagdo da adequacdo da proposta e das condi¢des de habilitagdo, obedecida a ordem de
classificacao.
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SECAO XVII —- DAS SANCOES
50. O licitante serd sancionado com o impedimento de licitar e contratar com a Unido e sera

descredenciado no Sicaf e no cadastro de fornecedores do IFS, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo de multa de até 30% (trinta por cento) do valor estimado para a contratagdo e
demais cominacdes legais, e nos seguintes casos:

50.1. Cometer fraude fiscal,;
50.2. Apresentar documento falso;
50.3. Fizer declaracao falsa;
50.4. Comportar-se de modo inidoneo;
50.5. Nao assinar o contrato no prazo estabelecido;
50.6. Deixar de entregar a documentacao exigida no certame;
50.7. Nao mantiver a proposta.
51.  Para os fins do subitem 50.4, reputar-se-do inidoneos atos como os descritos nos artigos

90, 92, 93,94, 95 € 97 da Lei n° 8.666/93.

SECAO XVIII - DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

52. Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa, fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convocatério deste Pregao mediante peti¢ao a
ser enviada exclusivamente para o enderego eletronico carlos.yuri@ifs.edu.br.

53. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnacio no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

54.  Acolhida a impugnac¢do contra este Edital, sera designada nova data para a realizacdo do
certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo ndo afetar a formulagdo das propostas.

55.  Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias uteis
antes da data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o endereco eletronico
carlos.yuri@ifs.edu.br.

56.  As respostas as impugnacdes € aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas no
sistema eletronico para os interessados.

SECAO XIX - DISPOSICOES FINAIS

57. Ao Reitor do IFS, compete anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por
provocagdo de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-lo inoportuno ou
inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

57.1. A anulagdo do Pregao induz a do contrato;
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57.2. Os licitantes nao terdo direito a indeniza¢do em decorréncia
da anulag¢do do procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé
de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

58.  E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase desse Pregio,
promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instru¢do do processo, vedada a
inclusdo posterior de informacao ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins
de classificacao e habilitagao.

59.  No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficacia para fins de classificagdo e habilitagao.

59.1. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam
expressamente indicados na proposta, eles serdo considerados como aceitos para
efeito de julgamento desse Pregao.

60.  Os documentos eletronicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagdo
disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n° 2.200, de 24 de agosto de
2001, serao recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o
envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

61.  Este Pregao podera ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia
do IFS, sem prejuizo do disposto no art. 4, inciso V, da Lei n° 10.520/2002.

SECAO XX - DOS ANEXOS

62. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
62.1. Anexo I — Termo de Referéncia;
62.2. Anexo II — Especificagdes Técnicas;
62.3. Anexo IIT — Planilha de Quantidades de Equipamentos e de
Uniformes;
62.4. Anexo IV — Memoria de Calculo;
62.5. Anexo V — Modelo e Proposta de Precos;
62.6. Anexo VI — Modelo de Declaracgao;
62.7. Anexo VII — Minuta do Contrato;
62.8. Anexo VIII — Modelo de Carta Fianca Bancaria para garantia

de execucao contratual.

62.9. Anexo IX — Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Unido.

62.10. Anexo X — Acordo de nivel de servigo - ANS
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SECAO XXI - DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria de Sergipe, nesta Capital, para dirimir
quaisquer dividas oriundas do cumprimento do presente Contrato, com expressa rentincia pelas
partes contratantes de qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais privilegiado que seja.

Aracaju,  de de 2011

CARLOS YURI BARROS DE SOUZA
Pregoeiro
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

OBJETIVO

A presente licitacdo visa a contratagdo de pessoa juridica, por meio de licitagdo regida
pela Lei n° 10.520/2002, pelo Decreto n® 5.450/2005 e, subsidiariamente, pela Lei n°
8.666/1993 e suas alteracdes posteriores, para prestagdo de servigos continuados de
vigilancia armada nas dependéncias do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, em seus campi de Aracaju, Itabaiana,
Estancia, bem como em sua Reitoria nesta capital, compreendendo a lotacdo dos
postos de trabalho e do fornecimento de todos os equipamentos, EPIs e ferramentas
necessarios a execug¢do dos servigos, conforme especificacdes e quantitativos
estabelecidos nos anexos ao Edital do Pregdo Eletronico n® _ /2011.

JUSTIFICATIVA

Assegurar os servicos de vigilancia armada no IFS, de forma a resguardar a
integridade fisica de seus alunos, servidores, colaboradores e visitantes, bem como
preservar todo o seu acervo patrimonial.

Faz-se necessaria a contratagdo de pessoa juridica, uma vez que o IFS ndo dispde de
recursos materiais € humanos no Quadro de Pessoal para realizacdo dessa atividade.

META FISICA

Prestacdo de servigos de vigilancia armada de acordo com a lotagdo dos postos
especificados no Anexo II — Especificagdes Técnicas do Edital do Pregdo Eletronico
n.°  /2011.

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO:

1° ANO DE VIGENCIA DO CONTRATO

VALOR MENSAL TOTAL (ESTIMADO): R$ 82.565,98 (Oitenta ¢ dois mil,
quinhentos e sessenta e cinco reais € noventa e oito centavos).

VALOR MENSAL POR UNIDADE (ESTIMADO):

a) ARACAJU: R$ 36.341,71 (Trinta e seis mil, trezentos e quarenta e um reais e
setenta € um centavos)

b) REITORIA: R$ 9.085,43 (Nove mil e oitenta e cinco reais ¢ quarenta e trés reais)

c) ITABAIANA: RS 18.411,26 (Dezoito mil, quatrocentos € onze reais e vinte e seis
centavos)

d) ESTANCIA: R$ 18.727,72 (Dezoito mil, setecentos e vinte e sete reais e setenta e
dois centavos)

VALOR ANUAL: R$ 990.791,67 (Novecentos € noventa mil, setecentos ¢ noventa e
um reais € sessenta e sete centavos).
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EMPREITADA: () Preco Global ( X)) Preco Unitario
ADJUDICACAO DO OBJETO: (X)) Global () Por Item

LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE, em seus campi de Aracaju, Itabaiana e Estancia, bem como em sua Reitoria
nesta capital

SETOR RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

RESPONSAVEL: ALEX SANDRO BARBOSA DE CARVALHO

Pro-Reitor de Administragcao

UNIDADE RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO

COORDENADORIAS DE ADMINISTRACAO E MANUTENCAO DOS
DIVERSOS CAMPI E DA REITORIA.

AUTORIZACAO: AILTON RIBEIRO DE OLIVEIRA
REITOR
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ANEXO II — ESPECIFICACOES TECNICAS

INTRODUCAO

Este documento estabelece as normas especificas para a execuc¢ao dos servigos de
vigilancia armada em postos de seguranga nas dependéncias do IFS.

A demanda do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SERGIPE por esses servicos ocorre em razdo deste Orgdo ndo possuir, em seu quadro,
recursos humanos necessarios ou suficientes para exercer as fungdes objeto dessa contratacao.

A contratacdo compreende, além dos postos de trabalho, o fornecimento de todos os
equipamentos, EPIs e ferramentas necessarios a execucdao desses servigos, conforme
especificado neste documento.

Atualmente, verifica-se uma tendéncia da Administragdo Publica em reconhecer a
importancia da realizagdo dessas atividades por empresas especializadas, pois, com isso,
desincumbem servidores, dirigentes e autoridades do IFS de atribuicGes que, apesar de
relevantes, podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio de prestagdo de servigos
terceirizados.

Tendo em vista as peculiaridades da contratacdo ora proposta, faz-se essencial os
seguintes esclarecimentos:

a) para a elaboracdo das Planilhas de Custo e
Formagdo de Preg¢o dos vigilantes devem ser adotados os saldrios de acordo
com a Convencdo Coletiva de Trabalho 2011/2012 — Numero de registro no
MTE: SE000052/2011

b) cabe informar que as empresas interessadas na
contratacdo deverdo apresentar as Planilhas de Custo e Formag¢ao de Prego com
base na conven¢do da categoria, pois caso haja uma eventual repactuagcdo de
contrato somente serdo considerados os itens previstos nas respectivas
planilhas;

c) em complemento ao item anterior, cabe
esclarecer que as planilhas deverdo ser individualizadas por tipo de posto
(noturno e diurno), no entanto, a proposta para contratagdo terda que ser

consolidada.
CONDICOES
DISPOSICOES GERAIS
1.1.1. Os significados dos termos utilizados na presente especificagdo sdo os
seguintes:
a) CONTRATANTE: INSTITUTO FEDERAL

DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE;
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b) CONTRATADO: Proponente vencedor do
certame licitatorio, a quem sera adjudicado o objeto dessa licitacdo; e
c) FISCALIZACAO: Servidor(es) designado(s)

formalmente para representar o CONTRATANTE, responsavel(eis) pela
fiscalizagdo dos servigos.

1.1.2. Os licitantes, antes de apresentarem suas propostas, deverdo analisar toda a
documentagao referente a presente licitagao, dirimindo, oportunamente, todas as duvidas,
de modo a ndo incorrerem em omissdes. Omissdes estas que jamais poderao ser alegadas
em favor de eventuais pretensdes de acréscimos dos precos propostos € que s6 em caso de
nao poderem ser corrigidas por apresentarem vicios de ilegalidade ensejardo a rescisao do
contrato.

1.1.3. Apo6s a adjudicagdo do objeto da licitagdo, ndo sera levada em conta
qualquer reclamagdo ou solicitagdo, seja a que titulo for, de alteragdo dos precos
constantes da proposta do CONTRATADO.

1.1.4. Apenas os casos de incorre¢des que apresentem vicios de ilegalidade
ensejardo a rescisao do contrato.

1.1.5. Nenhuma modificagdo podera ser feita na prestacdo dos servigos e nas
especificagdes sem autorizagdo expressa da FISCALIZACAO.

1.1.6. Os equipamentos que 0 CONTRATADO levar para o local da execucao
do servigo, destinados ao desenvolvimento de seus trabalhos, s6 poderdo ser retirados
com autorizacio formal da FISCALIZACAO.

1.1.7. O(s) representante(s) da FISCALIZACAO, bem como toda pessoa
autorizada por ela tera(ao) livre acesso aos servicos e a todos os locais em que estejam
sendo realizados os trabalhos, estocados os materiais € os equipamentos referentes ao
contrato.

1.1.8. O CONTRATADO devera encaminhar a FISCALIZACAO, 2 (dois) dias
uteis antes de iniciar seus trabalhos, relagdo nominal de todos os seus funcionarios que
trabalhardo nas dependéncias do IFS, nos diversos postos, com a devida qualificacio
exigida, contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horéario do posto de trabalho, RG e
CPF. Em nenhuma hipdtese serd permitido o acesso de funciondrios ndo inclusos na
relacdo.

1.1.9. Sempre que houver necessidade, a atualizagdo da mencionada lista de
nomes devera ser formalmente providenciada junto 8 FISCALIZACAO.

OBJETO

Prestagdo de servico de natureza continuada de vigilancia armada, que compreendera a
lotacao dos postos de trabalho e o fornecimento de todos os equipamentos, EPIs e ferramentas
necessarios a execu¢do dos servicos nas dependéncias do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE, em seus campi de Aracaju, Itabaiana
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e, bem como em sua Reitoria nesta capital, num total de 18 (dezoito) postos, os quais iniciarao
suas atividades, conforme abaixo:

/2011

Posto de Localizacao Escala Turno Dias da Qtde. N° de
Jornada Semana de empregados
postos

Posto 1 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2

Posto 2 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2

Posto 3 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2

Aracaju Posto 4 12 X 36h Diurno/12h Diar%amente 1 2
Posto 5 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2

Posto 6 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2

Posto 7 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2

Posto 8 12 x 36h Noturno/12h | Diariamente 1 2

Reitoria Posto 1 12 X 36h Diurno/12h D%ar%amente 1 2
Posto 2 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2

Posto 1 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2

Itabaiana Posto 2 12 X 36h Diurno/12h D@ar%amente 1 2
Posto 3 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2

Posto 4 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2

Posto 1 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2

Estancia Posto 2 12 X 36h Diurno/12h D%ar@amente 1 2
Posto 3 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2

Posto 4 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Subtotal 18 36

1.2. PREPOSTO
1.2.1. O CONTRATADO vencedor devera manter preposto aceito pela

FISCALIZACAO, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representi-lo
administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante
declaracio em que deverd constar o nome completo, n° CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualifica¢do profissional.

1.2.2. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela
FISCALIZACAO, devera apresentar-se a unidade fiscalizadora, em até 2 (dois) dias
uteis, apds a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com o servidor designado
para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento
das principais ocorréncias durante a execucdo do contrato, bem como para tratar dos
demais assuntos pertinentes a implantagdo de postos e execucao do contrato relativos a
sua competéncia.

1.2.3. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as
faturas dos servicos prestados.
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1.2.4. A empresa orientarda o seu preposto quanto a necessidade de acatar as
orientacdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e
de Seguranga e Medicina do Trabalho.

MODO DE EXECUCAO
1.2.5. Os servigos serao prestados por profissionais pertencentes ao quadro
funcional do CONTRATADO nas dependéncias do IFS.
1.2.6. A fiscalizagdo, a atestacdo dos servigos € o encaminhamento para

liquidacao e pagamento serdo realizados pelo Departamento de Administracdo do IFS ou
por servidor formalmente designado para esse fim.

1.2.7. Os trabalhos serdo executados 24 horas por dia conforme especificagio.

DOS EPIs E EQUIPAMENTOS

1.2.8. Os equipamentos necessarios para a execu¢do dos servigos ora licitados
sao os constantes neste Edital e em seus anexos

1.2.9. O CONTRATADO devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos
os equipamentos nas quantidades necessarias a perfeita execugao dos servigos.

OBRIGACAO E DESCRICAO DOS SERVICOS

Encontram-se elencados abaixo, as obrigagdes e descricdes dos servigos para os postos
contratados:

1.2.10. OCUPACAO — VIGILANTE:
a) manter sob vigilancia e controle a entrada e
saida de pessoas;
b) encaminhar pessoas a Recepcao;
c) prestar auxilio ao pessoal da Recepgao;
d) exigir o uso de identificacdo dos servidores
para utilizacao do estacionamento;
e) impedir a entrada de vendedores e pessoas
ndo autorizadas;
f) retirar do interior do prédio pessoas nao
autorizadas;;
g) proceder diariamente ao hasteamento da

bandeira do Pavilhdo Nacional, do Estado de Sergipe, e do IFS as 08:00 horas e
ao seu arriamento as 18:00 horas;
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h) manter rigoroso controle sobre os veiculos
particulares que estiverem estacionados nas dependéncias da IFS, durante o
periodo de expediente;

1) orientar visitantes, servidores e usuarios do
estacionamento do IFS;

J) verificar quaisquer anormalidades com
veiculos, informando a respeito aos seus respectivos proprietarios;

k) atender para quaisquer atitudes suspeitas na
saida de pessoas em veiculos ou a pé;

1) informar, imediatamente, ao Coordenador de
Administragdo ¢ Manutencao, ou qualquer outro servidor indicado do IFS,
sobre quaisquer anormalidades;

m) atender com prontidao qualquer determinagdo
do Coordenador de Administragao e Manutengao do IFS;

n) manter a guarda da area;

0) registrar, em formulario proprio, todos os
veiculos que trafegam pelo posto;

P) orientar visitantes, servidores e usuarios do
patio de servico (carga e descarga);

q) revezar € apoiar outros postos, assumindo os
encargos pertinentes em cada posto;

r) atender 4 FISCALIZACAO do IFS;

s) atender de imediato outras determinagdes
Coordenador de Administragio e Manuten¢do, ou qualquer outro servidor
indicado do IFS.

t) Realizar anotagdes, em local indicado por

servidor do IFS, sobre a quilometragem e demais informagdes dos veiculos
pertencentes a este Instituto, na chegada e saida dos mesmos, conforme
orientacdo das Coordenadorias de Administracao e Manutencgao.

UNIFORME

a) O CONTRATADO devera providenciar para que os profissionais indicados
apresentem-se a0 CONTRATANTE trajando uniformes fornecidos as suas expensas. O uniforme
devera ser aprovado previamente pela FISCALIZACAO.

b) o primeiro conjunto do uniforme deverd ser entregue no inicio da prestacdo dos
Servigos;

c¢) todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovagdo do CONTRATANTE e, a
pedido dela, poderdo ser substituidos;
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d) o custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

1.2.11. Os licitantes deverdo cotar o prego mensal de cada posto para execucao
dos servigos detalhados nessas especificagdes, incluindo as despesas legais incidentes,
bem como deduzindo quaisquer descontos que venham a ser concedidos, observadas as
composigoes especificadas para cada tipo de posto, conforme discriminado abaixo:

a)_Anexo III: quantitativo de equipamentos e uniformes;

b)_Anexo IV: memoria de calculo detalhada que contenha a metodologia e
formulas adotadas pelo licitante para obten¢do dos valores propostos para os
encargos, insumos e demais componentes da planilha de composi¢do de custos
e formagao de precos do posto de trabalho envolvido na contratacio.

¢)_Anexo V: modelo de proposta de preco com o0s respectivos percentuais

estimados;
1.2.12. Os licitantes deverdo apresentar memoria de calculo do LDI.
1.2.13. O licitante devera apresentar sua proposta obedecendo ao piso salarial

fixado na convengdo coletiva da categoria em vigor em Sergipe.
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Anexo Il - PLANILHA DE QUANTIDADES E ORCAMENTO DE EQUIPAMENTOS E
DE UNIFORMES

PLANILHA DE EQUIPAMENTOS
Descricao Qtde necessaria por posto

Revolver calibre 38
Municéo calibre 38
Coldre de couro axilar
Baleiro

Livro de ocorréncias
Lanterna recarregavel
Placa balistica

_e A A A A

PLANILHA DE UNIFORMES

Descricao Qtde de uniformes fornecidos em 01 ano

Terno com emblema

Gravata ou lenco p/ pescoco
Camisa social de manga comprida
Cinto de couro

Par de sapatos

Par de Meias/Meia Calga

Pulbéver

Capa de chuva

Cracha

Capa de colete para placa balistica

NN SO N O O O N
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Anexo IV - MEMORIA DE CALCULO

Maio de Obra - Remuneracio

O valor do salario do vigilante foi definido com base no piso salarial constante da Convengao
Coletiva de Trabalho 2011/2012.

Calculo do Intervalo Intrajornada:

Vigilante — diurno e noturno (Clausula 21* da CCT 2010/2010 — SINDIVIAP)
Valor da Hora Normal X 1,5 (50%) X Dias trabalhados => 3,94 x 1,5 x 15 = 88,65

Calculo do Adicional Noturno: (Clausula 8" da CCT 2010/2010 — SINDIVIAP)
Valor do Salario/220 x 0,2 (20%) x Quantidade de horas noturnas x Dias trabalhados = >
(867,31/220x 0,2 x 8 x 15)

Calculos do Grupo A
Item % Men}orla 3 Fundamento
Calculo
A.01 — INSS 20(,;)00 - Art. 22, Inciso I, da Lei n® 8.212/91.
0
A02 — FGTS 8,000% - Art. 15, Lei n® 8.030/90 e Art. 7°,
111, CF.
A.03 — SESI/SESC 1,500% - Art. 3°, Lei n.° 8.036/90.
A.04 — SENAI/SENAC 1,000% - Decreto n.° 2.318/86.
A.05 - INCRA 0,200% - Lein.°7.787/89 ¢ DL n.° 1.146/70.
- Art. 8°, Lei n.° 8.029/90 € Lei n.°
— 0 )
A.06 —- SEBRAE 0,600% R 154/90.
- Art. 3°, Inciso I, Decreto n.°
_ a 0 ) )
A.07 — Sal. Educacao 2,500% 37 043/82.

A.08 — Riscos Ambientais do Trabalho RAT X FAP:
Vigilante:

A.08 =RAT x FAP, em que:

RAT - 3% (Atividades de vigilancia e seguranca privada - cddigo 8011-1/01 do Anexo V do
Decreto n.° 3.048/1999).

FAP — 1,75 — maior valor possivel para o exercicio de 2011, conforme Decreto n.® 6.957/2009.
A.08 =3x1,75=5,250%

Total dos Encargos do grupo A \ 39,05% \

Observacao: O licitante deve preencher o item A.08 das planilhas de composicdo de custos e
formacao de pregos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta
adequada ao lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.
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Item % Memoria de calculo Fundamento
B.01 — 13° Salario 8,333% | [(1/12)x100] = 8,333% Art. 7°, VIII, CF/88.
B.02 — Férias + 1/3 11,111 Art. 7°, XVII, CF/88.
% {[(1+1/3)/12]x100} = 11,111%
B.03 — Aviso prévio o _ o Art. 7°, XXI, CF/88, 477,
trabalhade! 1,944% | {[(7/30)/12]x100} = 1,944% 487 0 491 CLT.
B.04 - Auxilio Doenga® | 1389% | {[(5/30)/12]x100} = 1,380% | o5 208 04 dakein
B.05 — Acidente de 03330, | 1(15/30)/12]*0,08}x100 = Art. 19 a 23 da Lei n.°
trabalho’ 2277 10,333% 8.213/91.
B.06 — Faltas legais" 0.277% | {[(1/30)/12]x100} = 0,277% Art. 473 da CLT.
B.07 — Férias sobre o | 100.1111x0,02x0.333)x 100 = | Impacto o item  ferias
. . 5 0,074% o sobre a licenca
licenca maternidade 0,074% .
maternidade.
B.08 — Licenca 0.001% | {(5/30)/12]x0,015}x 100 = Art. 7°, XIX, CF/88 ¢ 10, §
paternidade® ’ 0,021% 1°, da CLT.
Total 23,482
%

! Redugio de 7 dias ou de 2h por dia. Percentual relativo a contrato de 12 (doze) meses.
? Estimativa de 5 (cinco) dias de licenga p/ano.
*Estimativa de 1 (uma) licenga de 15 (quinze) dias por ano para 8% (oito por cento) dos

funcionarios.

* Estimativa de 1 (uma) auséncia por ano.
> Estimativa de 2% (dois por cento) dos funcionarios usufruindo de 4 (quatro) meses de licenga

por ano.

6 Estimativa de 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) dos funcionérios usufruindo 5
(cinco) dias da licenga por ano.

Calculos do Grupo C

Item % Memoria de calculo Fundamento
C.01 — Aviso prévio 0.417% {[0,05x(1/12)]x100} = Art. 7°, XXI1, CF/88, 477,
indenizado' ’ °10,417% 487 ¢ 491 CLT
C.02 - Iden. adicional’ 0.167% [0,02x(1/12)]x100 = Art. 9°da Lein.°

T 10,167% 7.238/84
C.03 — Iden. 40% FGTS 3.200% (1x0,40x0,08x100) = Leis n.°s 8.036/90 ¢
0 , 0 .

(100%)* ’ ° 1 3,200% 9.491/97
C.04 — Iden. 40% FGTS 0.160% (0,05x0,40x0,08x100) = Leis n.°s 8.036/90 ¢
(5%)* 77010,160% 9.491/97
C.05 —Iden. 10% FGTS 0.800% (1x0,10x0,08x100) = Lei Complementar n.°
(100%)° 77 10,800% 110/01




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE
C.06 —Iden. 10% FGTS 0.040% (0,05x0,10x0,08 x 100) = Lei Complementar n.°
(5%)° RO 0,040% 110/01
Total 4,784
%

' Estimativa de que 5% (cinco por cento) dos funcionarios serdo substituidos durante um ano.

> Estimativa de que 2% (dois por cento) dos funcionarios serdo demitidos em situa¢do de
recebimento de indenizagao adicional.

> Multa de 40% do FGTS em relagio aos trabalhadores inicialmente contratados.

* Multa de 40% do FGTS, considerando que 5% (cinco por cento) dos funcionarios serdo
substituidos durante um ano.

> Contribui¢do de 10% do FGTS em relagio aos trabalhadores inicialmente contratados.

¢ Contribuigdo de 10% do FGTS, considerando que 5% (cinco por cento) dos funcionarios serdo
substituidos durante um ano.

Calculos do Grupo D
D.01 — Encargos do Grupo A sobre os Encargos do Grupo B

Vigilante Diurno e Noturno:
D.01=0,3905 x 0,23482 = 9,170%

Calculos do Grupo E

Item % Memoria de calculo Fundamento
E.01 - Inc. do FGTS 0.033% A.02xC.01=
exclusivamente sobre o | 0 (0,08x0,00417)x100 = Sumula n.° 305 do TST
aviso prévio indenizado. 0,033%
E.02 - FGTS sobre A 02 xB.O0S5 =

afastamento superior a

15 dias por acidente de 0,026% 806%%)3/0’0033))(100_ )
trabalho.’ ’ ?
Total 0,059

%

! Estimativa de que 8% (oito por cento) dos funcionarios sofrem acidentes durante o ano, com
auséncia média de 30 dias durante o ano. O percentual do FGTS (8%) sera aplicado somente
sobre os 15 dias restantes do afastamento, porque os 15 primeiros dias ja foram calculados no
item B.05.

Calculos do Grupo F
F.01 — Encargos do Grupo A sobre salario maternidade

Vigilante diurno e noturno:

F.01 = (Encargos Grupo A) x (Salario + 13°/12) x 4/12 x 2%, em que:
Encargos do Grupo A = 0,3905;
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Salario + 13° = 13 salarios;

12 = nimero de meses em um ano;

4/12 = periodo de 4 meses de licenga em um ano;

2% = Estimativa de que 2% dos funcionarios usufruirdo da licenca maternidade de 4 meses em
um ano.

F.01 =0,3905x (13/12) x (4/12) x (2/100) = 0,282%

Insumos

(1) O auxilio-alimentagdo foi estabelecido de acordo com da Convengao Coletiva de Trabalho
2011/2012, valida para o Estado de Sergipe.

Valor do vale alimenta¢ao mensal = R$ 10,00 X n° de dias uteis trabalhados (30)

(2) O vale-transporte foi baseado no preco da passagem do transporte coletivo de Aracaju (SE),
trajeto de ida e volta residéncia/IFS (Aracaju).

Vale-Transporte = 4,00 x n° de dias trabalhados -> (4,00 x 30 = 120,00)

(3) Dedugao legal do vale-transporte.
Vigilante Diurno (12 X 36) = 6% x Salario-Base x 2 (n° de vigilantes no posto) = (6/100) x
867,31 x 2=R$ 104,08;
Vigilante Noturno (12 X 36) = ndo ¢ compensatdrio a utilizagdo deste beneficio para este
profissional

(4) O valor da Depreciaciao de Equipamentos foi obtido da seguinte forma:
Considerou-se vida ttil de 5 anos e valor residual de 20%.
Assim,
Depreciagdo de Equipamentos = (Valor total para execugdo dos servigos (tabela Anexo II)) x
0,8)/(12 x 5);
Depreciagao de Equipamentos = (3.139,06 x 0,8)/(12 x 5) = R$ 41,85.

Bonificacio e Outras Despesas

Para fins de estimativa do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, o LDI — Lucro e Despesas Indiretas, incluindo todos os impostos
e contribui¢des ndo repercutiveis, incidentes sobre o total da Remuneracdo + Encargos Sociais +
Insumos, ¢ definido em 10%, enquanto as despesas administrativas/operacionais sdao definidas
em 5%, totalizando 15%.

Observaciao: O licitante deve encaminhar, juntamente a proposta, a metodologia de célculo para
obtencao do seu LDI.

Tributacgao
Os tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de Lucro
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PRESUMIDO, o licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, sua planilha com base
no regime de tributacdo ao qual estard submetido durante a execucao do contrato.

Calculo:

{[Total (Remuneraciao + Encargos Sociais + Insumos) + Total (Bonificacdo e Outras
Despesas)] x [1-(COFINS + PIS + ISS)]/100]} x Aliquota



/INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

Anexo V- MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS

VIGILANTE

I - SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL

\Vigilante

11 - MAO-DE-OBRA

REMUNERACAO

\Valor do salario

Intervalo Intrajornada

Salario mais Intervalo Intrajornada

[TOTAL (valor do posto)

III - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAQO

GRUPO A

A.01 INSS

A.02 FGTS

IA.03 SESI/SESC

IA.04 SENAI/SENAC

A.05 INCRA

IA.06 SEBRAE

IA.07 Salario Educacéo

IA.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP

TOTAL - GRUPO A

GRUPO B

IB.01 13° Salario

IB.02 Férias (incluindo 1/3 constitucional)

IB.03 Aviso Prévio Trabalhado

B.04 Auxilio Doenca

IB.05 Acidente de Trabalho

IB.06 Faltas Legais

IB.07 Férias sobre Licenga Maternidade

IB.08 Licenc¢a Paternidade

[TOTAL - GRUPO B

GRUPO C

IC.01 Aviso Prévio Indenizado

C.02 Indenizagdo Adicional

C.03 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS - empregados
inicialmente contratados)

C.04 Indenizagdo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do FGTS - empregados
que serdo substituidos)

C.05 Indenizacdo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do FGTS -
empregados inicialmente contratados)
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C.06 Indenizacdo (rescisdo sem justa causa — contribuicdo de 10% do FGTS -
empregados que substituidos)

TOTAL - GRUPO C

GRUPO D

ID.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B

TOTAL - GRUPO D

GRUPO E

IE.O1 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio indenizado

E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio de afastamento
superior a 15 dias motivado por acidente do trabalho

TOTAL - GRUPO E

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores constantes da base de
calculo referente ao saldrio maternidade

TOTAL - GRUPO F

TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS

|VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS

IV - INSUMOS

\Uniforme

IAuxilio-Alimentagdo

\Vale-Transporte

Desconto legal sobre transporte (méximo 6% do saldrio-base)

Depreciagdo de Equipamentos

IPlano de Saude (CCT - 7%)

IAuxilio Odontologico (CCT-2010/2011- 8%)

TOTAL - INSUMOS

VALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS +
INSUMOS

V - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS

ILDI

IDespesas Administrativas/Operacionais

Outras despesas (discriminar)

TOTAL - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS

VI - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO

ISSQN ou ISS

ICOFINS

PIS

TOTAL - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO

IPRECO TOTAL
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Anexo VI - MODELO DE DECLARACAO

MODELO “A” — ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA (OU DECLARACAO)

Atestamos (ou declaramos) que a empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) n° , Inscrigdo  estadual n°

, estabelecida no (a) presta
(prestou) servigo especializado de seguranga armada para este 6rgdo (ou para esta empresa).

Atestamos (ou declaramos), ainda, que os compromissos assumidos pela
empresa foram cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos que a desabone
comercial ou tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observagdes:

1) Este atestado (ou declaracdo) deverd ser emitido em papel que identifique o 6rgdo (ou
empresa) emissor; e

2) O atestado devera estar visado pelo respectivo 6rgado fiscalizador.
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MODELO “B” - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que esta empresa ,
inscrita no CNPJ (MF) n° , inscricdo  estadual n°
, estabelecida no (a) possui 0s
seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e administracao publica:

Nome do Orgao/Empresa N°Ano do Contrato Valor total do contrato

Nome do Orgao/Empresa N°Ano do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacoes:
1. Esta declaracao devera ser emitida em papel que identifique a empresa;
2. O licitante devera informar todos os contratos vigentes
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Anexo VII - MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° 12011
QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE, E

PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADOS DE VIGILANCIA
ARMADA, QUE COMPREENDERA, A
LOTACAO DOS POSTOS DE TRABALHO E
(o) FORNECIMENTO TODOS 0S
EQUIPAMENTOS, EPIs E FERRAMENTAS
NECESSARIOS A EXECUCAO DOS
SERVICOS, NAS DEPENDENCIAS DO
INSTITUTO EM SEUS DIVERSOS CAMPI E
EM SUA REITORIA.

CONTRATANTE: O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIAS DE SERGIPE, com sede na [inserir endere¢o completo], inscrito no CNPJ
(MF) sob o n° . ./ -, representado pelo seu Reitor, Senhor Ailton Ribeiro de
Oliveira.

CONTRATADO: , inscrita no CNPJ (MF) sob o n° ,
estabelecida [inserir endereco completo], representada pelo seu [inserir cargo], Senhor(a) [inserir
nome completo], portador(a) da Cédula de Identidade n° [inserir nimero e Orgao
expedidor/unidade da federacdo] e do CPF (MF) n° , de acordo com a
representacao legal que lhe é outorgada por [procuragdo/contrato social/estatuto social].

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avengado e celebram o presente contrato, oriundo do
Pregdo Eletronico n°. 15/2011, mediante as clausulas e condi¢des que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente contrato tem como objeto a prestacdo, em regime de empreitada por preco
unitario, de servigo de vigilancia armada, nas dependéncias do INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIAS DE SERGIPE, conforme especificagdes constantes
do Anexo II do edital do Pregdo Eletronico n°. 15/2011.

2. Os servicos de vigilancia armada compreendem a lotagdo dos postos de trabalho e o
fornecimento de todos os equipamentos, EPIs e ferramentas necessarios a execucao dos servigos,
conforme relacdo constante do Anexo III do edital do Pregdo Eletronico n°. 15/2011.

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR DO CONTRATO

1. O valor global estimado deste contrato para o periodo de sua vigéncia ¢ de R$ ),
conforme tabela abaixo:
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Posto de Localizaciao Escala Turno Dias da Qtde. N° de
Jornada Semana de empregados
postos
Posto 1 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2
Posto 2 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2
Posto 3 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2
Aracaju Posto 4 12 X 36h Diurno/12h D@ar?amente 1 2
Posto 5 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Posto 6 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Posto 7 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Posto 8 12 x 36h Noturno/12h | Diariamente 1 2
Reitoria Posto 1 12 X 36h Diurno/12h D%ar%amente 1 2
Posto 2 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Posto 1 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2
Itabaiana Posto 2 12 X 36h Diurno/12h D%ariamente 1 2
Posto 3 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Posto 4 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Posto 1 12 X 36h Diurno/12h | Diariamente 1 2
Estincia Posto 2 12 X 36h Diurno/12h D%ar%amente 1 2
Posto 3 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Posto 4 12 X 36h | Noturno/12h | Diariamente 1 2
Subtotal 18 36

CLAUSULA TERCEIRA - DA DESPESA

63. A despesa orcamentaria da execucdo deste contrato correra a conta das Naturezas das
44.90.37-03, das

Despesas

S

33.90.37-03
12.363.1062.1H10.0028 conforme Notas de Empenho n°

Atividades

, de

/

12.363.1062.2992.0028,
; 1

° , de

1. A despesa para os exercicios subsequentes, quando for o caso, sera alocada a dotagdo
orcamentaria prevista para atendimento dessa finalidade, a ser consignada ao IFS, pela Lei

Orcamentaria Anual.

2. O valor empenhado para o exercicio de 2011 ¢ de R$

CLAUSULA QUARTA - DO INiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

1. Os servigos iniciar-se-ao no primeiro dia Util apds a data da assinatura do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA
1. O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado da data da sua assinatura,

com eficécia apos a publicacdo do seu extrato no Didrio Oficial da Unido.
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resente contrato podera ser prorrogado. a critério da Administracdo. mediante termo_

aditivo, a cada 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, caso sejam observados os

I

uisitos abaixo enumerados de forma simultdnea e desde que autorizado formalmente pela

autoridade competente, quais sejam:

2.1. os servicos forem prestados regularmente ao longo da vigéncia do
contrato;
2.2. o CONTRATADO nao tenha sofrido qualquer punicdo de natureza

pecunidria, exceto a decorrente do ndo cumprimento do prazo de entrega da garantia
contratual, que tenham ultrapassado os limites previstos na tabela abaixo (as infracdes e
suas respectivas graduagdes estdo definidas na tabela 3 constante da cldusula décima
sétima deste contrato);

QUANTIDADE DE INFRACOES
Iglliﬁg(;?&% COMETIDAS DURANTE A
VIGENCIA CONTRATUAL
1 5
2 4
3 3
4 2
5 1
2.3. 0 CONTRATANTE mantenha interesse na realiza¢ao do servigo;
2.4. o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a
Administragao; e
2.5. o CONTRATADO manifeste, expressamente, interesse na prorrogacao.

CLAUSULA SEXTA — DA GARANTIA

1.

O CONTRATADO devera apresentar & FISCALIZACAO do CONTRATANTE, no

prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contado da data do protocolo de entrega da via do contrato
assinada, comprovante de prestagdo de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco por
cento) do valor anual atualizado do contrato, podendo optar pelas modalidades elencadas no art.
56, §1°, 1 da Lei 8.666/93

2.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

2.1. prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

2.2. prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execugao do contrato;

2.3. multas moratérias e punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO ao CONTRATADO;
e



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

2.4. obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao honradas
pelo CONTRATADO.

3. A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econdmica Federal, em conta
especifica com corre¢do monetaria, em favor do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE.

4. A garantia na modalidade fianca bancaria deverd ser apresentada conforme o modelo
constante do Anexo VIII.

5. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2,1% (dois inteiros e um décimo por cento).

6. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragao a promover a retencdo dos
pagamentos devidos ao CONTRATADO, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do
contrato, a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa EconOmica Federal, com
corregdo monetaria, em favor do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE.

7. O garantidor devera declarar expressamente que tem plena ciéncia dos termos do edital e
das clausulas contratuais.

8. O garantidor nio é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancoes
ao CONTRATADO.

0. Sera considerada extinta a garantia:

9.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo da FISCALIZACAO, mediante termo circunstanciado, de que o
CONTRATADO cumpriu todas as cldusulas do contrato;

9.2. no prazo de 90 (noventa) ap6s o término da vigéncia, caso a FISCALIZACAO nio
comunique a ocorréncia de sinistros.

10.  Isencdo de Responsabilidade da Garantia

10.1. O CONTRATANTE nao executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das
seguintes hipoteses:

10.1.1. caso fortuito ou for¢a maior;

10.1.2. descumprimento das obrigagdes pelo CONTRATADO decorrentes de atos
ou fatos praticados pela Administracao;

10.1.3. atos ilicitos dolosos praticados por servidores do CONTRATANTE.

10.2. Cabera & propria FISCALIZACAO apurar a isengdo da responsabilidade prevista
nos subitens 11.1.2 e 11.1.3 do item 11.1, ndo sendo a entidade garantidora parte no
processo instaurado pelo CONTRATANTE.
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10.3. Nao serdao aceitas garantias que incluam outras isengdes de responsabilidade que
ndo as previstas neste item 10.

CLAUSULA SETIMA - DOS ENCARGOS DO CONTRATANTE

1. Cabe ao CONTRATANTE:

1.1. Permitir acesso dos empregados do CONTRATADO as suas dependéncias
para a execucao dos servigos;

1.2. prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante ou preposto do CONTRATADO;

1.3. promover a alocagao inicial dos postos de trabalho e seus devidos ajustes;
1.4. colocar a disposicdo dos empregados do CONTRATADO local para a
guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servigos;

L.5. fornecer condi¢des adequadas para instalagdes dos equipamentos;

1.6. efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

1.7. exercer a fiscaliza¢ao dos servicos prestados, por servidores designados;
1.8. comunicar oficialmente ao CONTRATADO quaisquer falhas verificadas
no cumprimento do contrato;

1.9. fornecer cracha de acesso as suas dependéncias, de uso obrigatorio pelos
empregados do CONTRATADO; e

1.10. observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional

exigidos no edital do Pregao Eletronico n°. 15/2011, solicitando ao CONTRATADO as
substituigdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

CLAUSULA OITAVA - DOS ENCARGOS DO CONTRATADO

1. Cabe ao CONTRATADO o cumprimento das seguintes obrigagoes:

1.1 Responder, nos prazos legais, em relacao aos seus funciondrios, por todas
as despesas decorrentes da execucdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios,
seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢ao, vale-transporte, uniformes,
crachds, equipamentos de protecdo individual - EPI e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas pelo Poder Publico;

1.2 respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de
acesso as dependéncias do CONTRATANTE;
1.3 responder pelos danos causados diretamente 8 Administracdo ou aos bens

do CONTRATANTE, ou ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execugdo deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo esta responsabilidade da
fiscalizacdo ou acompanhamento pelo CONTRATANTE;
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1.4 comunicar a3 FISCALIZACAO qualquer anormalidade constatada, bem
como prestar os esclarecimentos solicitados;

1.5 manter, durante o periodo de contratagdo, o atendimento das condi¢des de
habilitacdo exigidas no Pregdo Eletronico n® _ /2011;

1.6 apresentar, sempre que solicitada pela FISCALIZACAO, os
comprovantes dos seguintes fatos: pagamento de salarios e beneficios dos empregados;
recolhimento dos encargos sociais e, com objetivo de comprovar situacao de regularidade
junto ao Ministério do Trabalho - Delegacia Regional do Trabalho, recibos do Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados — CAGED, nos termos da Lei n°® 4.923/65, bem
como copia da carteira de trabalho e previdéncia social dos empregados admitidos no
periodo, documentagdo rescisoria completa e recibos de pagamento dos empregados
demitidos no periodo;

1.7 fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo
do servigo, com o intuito de verificar as condi¢gdes em que o servico estd sendo prestado;

1.8 arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por seus
empregados quando da execugdo do servico objeto deste contrato;

1.9 refazer os servicos que, a juizo da FISCALIZACAO, ndo forem
considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego contratado;

1.10 manter seus empregados sob as normas disciplinares do
CONTRATANTE, substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos
notificacao, qualquer que seja considerado inconveniente pela FISCALIZACAO;

1.11 recrutar, selecionar e encaminhar ao CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizacao dos servicos, de acordo com a qualificacdo minima exigida;

1.12 manter os seus empregados devidamente identificados por crachd e
uniforme;

1.13 cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a

unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato e adote as providéncias requeridas
relativas a execucao dos servicos pelos empregados, assim como comande, coordene e
controle a execucao dos servigos contratados;

1.14 administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

1.15 assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito, por meio do
preposto;

1.16 instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de acidentes e de
incéndios;
1.17 registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu

pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao CONTRATANTE o acesso ao
controle de frequéncia;

1.18 cuidar da disciplina e da apresentacdo pessoal dos empregados;
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1.19 encaminhar & FISCALIZACAO, com antecedéncia de 30 (trinta) dias,
relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles
que irdo substitui-los;

1.20 fornecer 2 (dois) uniformes para cada funciondrio, semestralmente,
sujeitos a aprovacao da FISCALIZACAO;
1.21 manter sede, filial ou escritorio em ARACAJU/SE com capacidade

operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragao, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissdo e demissao
dos funcionarios. O CONTRATADO devera comprovar no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar do inicio da prestagdo dos servigos, o cumprimento desta obrigacao;

1.22 fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de
seguranga recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do
servigo aqueles empregados que se negarem a usd-los, bem como manter nas
dependéncias do CONTRATANTE membros da CIPA (Comissdao Interna de Prevengao
de Acidentes), quando exigido pelas normas de seguranga do Trabalho;

1.23 responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do
CONTRATANTE, por meios proprios ou mediante vale-transporte, inclusive em casos
de paralisacdo dos transportes coletivos, bem com nas situagdes em que se faca
necessaria a execuc¢do dos servigos em regime extraordindrio;

1.24 providenciar, para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar do inicio da prestacao dos servigos, cartdo cidadao ou outro cartdo equivalente,
que possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais, expedido por
orgao/entidade federal responsavel;

1.25 providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da
prestacao dos servigos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informagdes Previdenciarias pela Internet;

1.26 creditar o pagamento mensal dos empregados em agéncias bancarias
localizadas no Estado de Sergipe, devendo os empregados que trabalharem nos campi do
Interior, se assim quiserem, receber em agéncias bancarias na mesma cidade em que
desempenhem suas fungoes.

1.27 pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal,
os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas;

1.28 selecionar e treinar adequadamente os empregados alocados a prestagao
dos servicos, observando a comprovacao dos atestados de boa conduta ¢ de idoneidade
moral.

1.29 sujeitar-se as demais condigdes descritas nas Especificagdes Técnicas —

Anexo II do Pregao Eletronico n°. 15/2011.

2. Sao de responsabilidade do CONTRATADO, as seguintes obrigagdes sociais:
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2.1. Todos os encargos previdenciarios e obrigagcdes sociais previstos na
legislagdo social e trabalhista em vigor, que deverdo ser saldados em época propria, pelo
CONTRATADO, uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE;

2.2. todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecida em dependéncia do

CONTRATANTE;

2.3. todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionados a execucdo deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou continéncia; €

2.4. os encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao.

3. A inadimpléncia do CONTRATADO, com referéncia aos encargos citados no Item 2 desta
Cléausula, nao transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE, nem pode
onerar o objeto deste contrato.

4. O CONTRATADO devera ainda observar:

4.1. O crachd de acesso as dependéncias do CONTRATANTE, de uso
obrigatério pelos funciondrios do CONTRATADO, sera providenciado pelo
CONTRATANTE, devendo o CONTRATADO devolvé-los quando do término do
contrato, bem como ressarcir a0 CONTRATANTE por eventuais extravios ou danos;

4.2, se for necessario, e a critério do CONTRATANTE, podera ser solicitada a
execucao dos servigos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, desde
que comunicado previamente ao CONTRATADO, podendo, nesse caso, haver
compensagdo entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista no dissidio da
categoria envolvida;

4.3. o CONTRATADO devera, 2 dias uteis antes de iniciar seus trabalhos,
encaminhar & FISCALIZACAO relacio nominal de todos os seus funciondrios que
trabalhardo nas dependéncias do CONTRATANTE, com a devida qualificagdo exigida,
contendo nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto de trabalho, RG e CPF. Em
nenhuma hipétese sera permitido o acesso de funciondrios ndo inclusos na relagao;

4.4, sempre que houver necessidade, a atualizacdo da mencionada lista de
nomes devera ser formalmente providenciada junto 8 FISCALIZACAO.

5. Sao expressamente vedadas ao CONTRATADO:

5.1. A veiculagao de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autoriza¢dao da Administragdo do CONTRATANTE;

5.2 a subcontratacdo de outra empresa para a execucao do objeto deste
Contrato;

5.3. a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do

CONTRATANTE, ou de ocupante de cargo em comissdo, durante a vigéncia deste
Contrato.
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CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

1. Durante a vigéncia deste contrato, a execugdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada
pelo (a) Coordenador(a) de Administragao e Manutencao de cada um dos campi deste Instituto,
ou por outro servidor do CONTRATANTE, devidamente designado para esse fim, permitida a
assisténcia de terceiros.

2. Durante a vigéncia deste contrato, 0o CONTRATADO deve manter preposto, aceito pela
FISCALIZACAO, para representa-lo sempre que for necessario.

3. A atestacdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao titular do setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA

1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, o CONTRATADO devera:

1.1 Entregar, juntamente com a Nota Fiscal, ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato, as coOpias autenticadas em cartério ou copias simples
acompanhadas de originais para conferéncia pelo servidor que as receber — dos seguintes
documentos:

a) Certidao Negativa de Débito da Previdéncia Social - CND;

b) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

c) Certidao Negativa de Débitos das Fazendas Federal, Estadual

e Municipal de seu domicilio o sede; e

d) Certidao de Regularidade do FGTS-CREF.

1.2 Entregar no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pelo fiscal do
contrato:

a) Extratos de Informagdes Previdenciarias e de depositos do
Fundo de Garantia e Tempo de Servico — FGTS de seus empregados, bem como
quaisquer outros documentos que possam comprovar a regularidade trabalhista e
fiscal do CONTRATADO;

a.1) Essa documentacdo poderd ser solicitada por amostragem, conforme relagao
nominal elaborada pelo fiscal do contrato.
1.3 Até 10 (dez) dias apos o ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo
ou rescisdo do contrato), apresentar a documentagdo adicional abaixo relacionada,
acompanhada de cdpias autenticadas em cartorio - ou copias simples acompanhadas de
originais para conferéncia pelo servidor que as receber:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
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b) guias de recolhimento da contribui¢ao previdenciaria e do
FGTS, referentes as rescisoes contratuais;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado demitido.

2. As inconsisténcias ou duvidas, verificadas na documentacdo entregue relacionada nos
subitens 1.1, 1.2 e 1.3, terdo o prazo maximo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir do
recebimento da diligéncia pelo CONTRATADO, para serem formal e documentalmente
esclarecidas.

3. Uma vez recebida a documentagdo mencionada nesta clausula, a FISCALIZACAO
devera apor a data de entrega a0 CONTRATANTE e assina-la.

4. O descumprimento reiterado das disposi¢des acima e a manutengdo do CONTRATADO
em situacdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicarao
rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicag@o das penalidades e demais cominacdes legais.

5. Caso o CONTRATADO nao honre com os encargos sociais, trabalhistas e fiscais
concernentes a este contrato, fica 0 CONTRATANTE autorizado a reter o valor da fatura em
favor dos empregados, que devera ser depositado judicialmente ou pagos diretamente pela
Administracdo com a participacdo da Advocacia Geral da Unido ou do Ministério Publico do
Trabalho.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

1. O CONTRATADO devera apresentar, mensalmente, nota fiscal/fatura dos servigos, em
2 (duas) vias, emitidas e entregues a FISCALIZACAO, para fins de liquidagio e pagamento, no
més subsequente ao da prestagao do servigo, até o dia 20, de forma a garantir o recolhimento das
importancias retidas relativas a contribuicdo previdencidria no prazo estabelecido no artigo 31 da
Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991 e alteragdes posteriores;

I1.1. A atestagdo da fatura correspondente a prestacdo do servigo cabera ao
fiscal do contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

2. No caso de as notas fiscais/faturas serem emitidas e entregues a3 FISCALIZACAO em
data posterior a indicada no item acima, serd imputado ao CONTRATADO o pagamento dos
eventuais encargos moratorios decorrentes.

3. O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data da protocolizagdo da nota fiscal/fatura e dos respectivos documentos comprobatorios,
mediante ordem bancaria creditada em conta corrente do CONTRATADO.

4. Nenhum pagamento sera efetuado ao CONTRATADO enquanto pendente de liquidagao
qualquer obrigacao financeira e a apresentacao da documentacdo comprobatdria, discriminada no
item 1.1 da Clausula Décima, sem que isso gere direito a reajustamento de pre¢os ou correcao
monetaria.

5. Para efeito de pagamento mensal, o CONTRATADO devera apresentar, juntamente com
as notas/faturas a documentagdo relacionada nas alineas de “a” a “d” do item 1.1 da Clausula
Décima.
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6. O CONTRATADO devera, durante toda a execu¢do do contrato, manter atualizada a
vigéncia da garantia contratual de que trata a Clausula Sexta deste contrato.

7. O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas ou indenizac¢des devidas pelo CONTRATADO, nos termos deste contrato.

8. A ndo apresentacdo da documentacao de que trata o item 5 no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados da data da entrega da fatura no prazo contratual, podera ensejar a rescisdo do contrato e
os valores retidos somente serdo pagos apOs a comprovagao de que os encargos trabalhistas,
previdencidrios e demais tributos encontram-se em dia.

9. Nos casos de atrasos de pagamento, desde que 0 CONTRATADO nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, os encargos moratérios devidos pelo CONTRATANTE, entre a data
limite para pagamento e a correspondente ao efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, a serem
incluidos na fatura do més seguinte ao da ocorréncia, sdo calculados por meio da aplicacdo da
seguinte formula: EM =1x N x VP, em que:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

I = Indice de compensagcio financeira = 0,00016438, assim apurado:

[= - [= 610 [=0,00016438
365 365

Em que 1 = taxa percentual anual no valor de 6%.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS RETENCOES NA FONTE DE TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES SOCIAIS

1. Os pagamentos a serem efetuados em favor do CONTRATADO estardo sujeitos as
retengdes na fonte nos seguintes termos:

1.1. do imposto sobre a renda - IRPJ, da contribui¢do social sobre o lucro liquido -
CSLL, da contribui¢do para seguridade social - COFINS e da contribuigdo para o
PIS/PASEP, na forma da Instru¢do Normativa SRF n° 480, de 15/12/2004 (Anexo
I) e alteragdes, conforme determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27/12/1996 e
alteracdes;

1.2. do INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instru¢do Normativa
RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracdes, conforme determina a Lei n°® 8.212, de
24/07/1991 e alteragoes;

1.3. do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei
complementar n° 116, de 31/07/2003 e alteragdes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA ALTERACAO DO CONTRATO

1. Este contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n.° 8.666/93, desde
que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentagao das devidas justificativas.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

1. E admitida repactuagdo deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de
um ano.
2. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagao sera contado a partir da data

limite para a apresentacdo da proposta ou da data do orcamento a que a proposta se referir,
admitindo-se, como termo inicial, a data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente vigente a época da apresentacdo da proposta.

3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano serd contado a partir
da data de inicio dos efeitos financeiros da ultima repactuagdo ocorrida.

4, O CONTRATADO podera exercer, perante o CONTRATANTE, seu direito a
repactuacao dos pregos do contrato até a data da prorrogagdo contratual subsequente.

5. Caso o CONTRATADO nao efetue de forma tempestiva a repactuagdo e prorrogue o
Contrato sem pleited-la, ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

6. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo do CONTRATADO, acompanhada de
demonstracao analitica da alteracao dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de custos
e formagdo de precos, do novo acordo ou convengdo coletiva ou dissidio coletivo da categoria
que fundamenta a repactuacdo, e, se for o caso, dos documentos indispensdveis a comprovagao
da alteracdo dos pregos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

8. Quando da solicitagdo da repactuagdo, esta somente sera concedida mediante negociacao
entre as partes, considerando-se:
8.1. os pregos praticados no mercado e em outros contratos da
Administragao;
8.2. as particularidades do contrato em vigéncia;
8.3. o novo acordo ou convengao coletiva das categorias profissionais;
8.4. a nova planilha com a variagao dos custos apresentada;
8.5. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de
referencia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
8.6. a disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.
0. No caso de repactuagdo, serd lavrado termo aditivo ao contrato vigente.

10. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pelo CONTRATADO.

11.  Osnovos valores contratuais decorrentes da repactuagao produzirao efeitos:

11.1. a partir da assinatura do termo aditivo;
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11.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem
prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes
futuras; ou
11.3. em data anterior a repactuacdo, exclusivamente quando a

repactuagao envolver revisdo do custo de mao de obra e estiver vinculada a
instrumento legal, acordo, conven¢do ou sentenca normativa, podendo a data
estipulada no instrumento para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial
ser considerada para efeito de compensacao do pagamento devido, assim como
para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

12.  No caso do previsto no subitem 11.3, o pagamento retroativo devera ser concedido
exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a diferenga
porventura existente.

13. O CONTRATANTE devera assegurar-se de que os precos contratados sdo compativeis
com aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo vantajosa.

14. O CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuacdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida.

15.  Na hipétese do item anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob analise do
CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da
proxima repactuagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RESCISAO

1. A rescisdo deste contrato se dara nos termos dos artigos 79 e 80 da Lei n° 8.666/93.

1.1 No caso de rescisdo provocada por inadimplemento do CONTRATADO, ao
CONTRATANTE podera reter, cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato
até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou estimados.

2. No procedimento que visa a rescisdo do contrato, serd assegurado o contraditério e a
ampla defesa, sendo que, depois de encerrada a instrucdo inicial, 0o CONTRATADO tera o prazo
de 5 (cinco) dias uteis para se manifestar e produzir provas, sem prejuizo da possibilidade de o
CONTRATANTE adotar, motivadamente, providéncias acauteladoras.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL E DA
VINCULACAO DO CONTRATO
1. O presente contrato fundamenta-se nas Leis n° 10.520/2002 e n° 8.666/1993 e vincula - se

ao edital e anexos do Pregdo Eletronico n.° 15/2011, constante do processo 23060.000697/2011-
71, bem como a proposta do CONTRATADO.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES

1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n° 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, ficard impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e
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Municipios e sera descredenciada do Sicaf e do cadastro de fornecedores do CONTRATANTE,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominagdes

legais e de multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado para a contratacdo, o
CONTRATADO que:

1.1. apresentar documentagao falsa;

1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

1.3. falhar na execu¢ao do contrato;

1.4. fraudar na execucao do contrato;

1.5. comportar-se de modo inidoneo;

1.6. cometer fraude fiscal;

1.7. fizer declaragao falsa.
2. Para os fins do item 1.5, reputar-se-ao inidoneos atos tais como os descritos nos artigos
92, paragrafo tnico, 96 e 97, paragrafo tinico, da Lei n°® 8.666/1993.
3. Sera deduzido do valor da multa aplicada em razao de falha na execugdo do contrato, de
que trata o item 1.3, o valor relativo as multas aplicadas em razdo do item 6.
4, O retardamento da execucdo previsto no item 1.2, estard configurado quando o
CONTRATADO:

4.1 Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execu¢do do contrato apds 7

(sete) dias contados da data constante na ordem de servigo;
4.2 deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no contrato
por 3 dias seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

5. A falha na execugdo do contrato prevista no item 1.3, estard configurada quando o
CONTRATADO se enquadrar em pelo menos 1 (uma) das situagdes previstas na tabela 3 do
item 6, respeitada a graduacdo de infragdes conforme tabela 1 deste item.

Tabela 1

GRAU DA QUANTIDADE DE INFRAf;OES
INFRACAO COMETIDAS DURANTE A VIGENCIA
CONTRATUAL
1 7 ou mais
2 6 ou mais
3 5 ou mais
4 4 ou mais
5 3 ou mais
6 2 ou mais
6. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administragdo aplicarda multas

conforme a graduagdo estabelecida nas tabelas seguintes:
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Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 R$ 300,00
2 R$ 500,00
3 R$ 700,00
4 R$ 900,00
5 R$ 2.000,00
6 R$ 5.000,00
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
Permitir a presenga de empregado ndo uniformizado ou
. . Por empregado e
1 com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem 1 >
, por ocorréncia
cracha;

) Manter funcionario sem qualificagdo para a execucdo dos 1 Por empregado e
Servigos; por dia
Executar servico incompleto, paliativo, substitutivo como

3 por carater permanente, ou deixar de providenciar recom- 2 Por ocorréncia
posi¢do complementar;

4 Fomef:er informacao pérfida de servico ou substituicdo de 5 Por ocorréncia
material;

5 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou 6 Por dia e por
caso fortuito, os servicos contratuais; tarefa designada
Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de A

6 3 Por ocorréncia
seus agentes;

Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins A

7 . . 5 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato;

2 Recusar-se a executar servico determinado pela 5 Por ocorréncia
FISCALIZACAOQO, sem motivo justificado;

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou A

9 ; ~ N . 6 Por ocorréncia
cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais;

Retirar do IFS quaisquer equipamentos ou materiais de .
. S - Por item e por

10 consumo, previstos em contrato, sem autorizagao previa 1 A

. ocorréncia
do responsavel;

1 Retirar funciondrios ou encarregados do servi¢o durante o 4 Por empregado e
expediente, sem a anuéncia prévia da FISCALIZACAO. por dia

Para os itens a seguir, deixar de:
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12 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a Por funcionario
pontualidade de seu pessoal; e por dia

13 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou Por empregado e
incompativel com suas atribuicdes; por dia

14 | Manter a documentacao de habilitacdo atualizada; Por 1ter£1 © por

ocorréncia
Cumprir  horario estabelecido pelo contrato ou A

15 . x Por ocorréncia
determinado pela FISCALIZACAOQO;

Cumprir determina¢io da FISCALIZACAO para controle A

16 C Por ocorréncia
de acesso de seus funcionarios;

17 Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar Por ocorréncia
da FISCALIZACAO;

18 | Efetuar a reposicdo de funciondrios faltosos; Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de salarios, vales-transporte, vales-

19 refeicdo, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como Por dia e por
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas ocorréncia
relacionadas a execucao do contrato nas datas avencadas;

20 Entregar o uniforme aos funcionarios a cada 6 (seis) Por funcionério
meses; ¢ por dia

71 Manter sede, filial ou escritério de atendimento na cidade Por ocorréncia e
local de prestacao dos servico;. por dia

2 Apresentar, quando solicitado, documentacdo fiscal, Por ocorréncia e
trabalhista e previdenciaria; por dia
Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, A

A . . . by Por ocorréncia e

23 |em agéncias localizadas na cidade local da prestacdo dos por dia
servicos;

24 Entregar ou entregar com atraso a documentacdo exigida Por ocorréncia e
na Clausula Décima; por dia

75 Entregar ou entregar incompleta a documentagdo exigida Por ocorréncia e
na Clausula Décima Primeira; por dia
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos

26 formais solicitados para sanar as inconsisténcias ou Por ocorréncia e
duvidas suscitadas durante a andlise da documentacdo por dia
exigida na Cldusula Décima Primeira;

1. O wvalor da multa poderd ser descontado do pagamento a ser efetuado ao
CONTRATADO.

7.1 Se o valor a ser pago ao CONTRATADO nao for suficiente para cobrir o

valor da multa, a diferenga sera descontada da garantia contratual.

7.2 Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica o
CONTRATADO obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 15 (quinze) dias,

contado da comunicacao oficial.
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7.3 Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo
CONTRATADO ao CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscricdo em divida
ativa.
7.4 Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o

pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até¢ 10 (dias) dias uteis,
contado da solicitacio do CONTRATANTE, a partir do qual se observara o disposto nos
itens 6 e 7 da Clausula Sexta deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
1. ica eleito o Foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Sergipe, nesta Capital, para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do cumprimento do presente Contrato, com expressa

renuncia pelas partes contratantes de qualquer outro que tenha ou venha a ter, por mais
privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas
pelos representantes da parte, CONTRATANTE e CONTRATADO, e pelas testemunhas abaixo.

ARACAJU - SE, em [data].

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

Ailton Ribeiro de Oliveira

CONTRATADO
Representante
Procurador/cargo
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF: CPF:

RG: RG:
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Anexo VIII - MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE

EXECUCAO CONTRATUAL
1. Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com
sede em (endereco completo), por seus representantes legais

infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com expressa
renincia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Codigo Civil Brasileiro, da empresa

(nome da  empresa)), com sede em

(enderego completo), até o limite de R$
(valor da garantia) ( ) (valor por escrito) para efeito de garantia a
execugao do Contrato n° (numero do contrato, formato xx/ano), decorrente
do processo licitatorio (modalidade e numero do instrumento

convocatério da licitagdo — ex.: PE n°® xx/ano), firmado entre a AFIANCADA ¢ o INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE para
(objeto da licitacdo), tendo este FIADOR plena ciéncia dos termos
do referido Edital licitatorio e das cldusulas contratuais.

2. A fianga ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA,
de todas as obrigacdes estipuladas no contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento
das demais obrigagdes nele previstas;

b) prejuizos causados a Administragdo contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execugao do contrato;

c¢) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo contratante a
AFIANCADA; e

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao honradas

pela AFTANCADA.
3. Esta fianca ¢ wvalida por (prazo, contado em dias,
correspondente a vigéncia do contrato) ( ) (valor por escrito)
dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato),
vencendo-se, portanto em (data).
4. Na hipotese de inadimplemento de qualquer das obrigacdes assumidas pela
AFIANCADA, o (a) (nome da instituicdo fiadora) efetuard o

pagamento das importancias que forem devidas, no dmbito e por efeito da presente fianca, até o
limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de
comunicagdo escrita do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE.

5. A comunica¢ao de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apos
o vencimento desta fianca.
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6. Nenhuma obje¢ao ou oposicao da nossa AFIANCADA serda admitida ou invocada por
este FIADOR com o fim de escusar-se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por
este instrumento perante o INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE.

7. Obriga-se este FIADOR, outrossim, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou
extrajudiciais, bem assim por honorarios advocaticios, na hipotese do INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE se ver compelido a ingressar em
juizo para demandar o cumprimento da obrigacao a que se refere a presente fianca.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apos a data de vencimento desta fianga, o (a)
(nome da instituicdo fiadora) ndo tiver recebido do INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE qualquer
comunicacao relativa a inadimplemento da AFTANCADA, ou termo circunstanciado de que a
AFIANCADA cumpriu todas as cldusulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de
Fianca, esta fianga serd automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade,
aviso, notificacdo judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer
efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigacao assumida por for¢a deste documento.

9. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianga esta devidamente contabilizada e que
satisfaz as determinag¢des do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislagdo bancaria
aplicaveis e, que, os signatarios deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianca.

10.  Declara, finalmente, que estd autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de
Fianga e que o valor da presente se contém dentro dos limites que lhe sao autorizados pela
referida entidade federal.

(Local e data)

(Instituicao garantidora)

(Assinaturas autorizadas)
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Anexo IX - TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO

PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10%. Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e¢ a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido - 1% Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao
pecunidria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragao
Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n°. 5.764, de 16.12.1971, art.
4°., “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil,
ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma
estatutaria, (art. 86, da Lei n° 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-
obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estd inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage ¢ vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada 8 UNIAO embora laborem em situagdo fitica idéntica
a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizdveis, encontram-se a margem
de qualquer prote¢do juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho
subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores
sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, III e IV da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servigos (no caso a
administragao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
SERGIPE

fornecedor de mado-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a presencga dos requisitos do art. 3°., da
CLT na atividade de intermediacao de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promogao das Cooperativas aprovada na
90%. sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que
os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o nao
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagcdes de emprego disfarcados, e
combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei
trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacio
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas
de mao-de-obra, para a prestacdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o
labor, por sua propria natureza, demandar execucdo em estado de subordinagdo, quer em relagdo
ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestagdo dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servigos de conservagao;

c) — Servicos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
1) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

1) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitagao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo
sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos
prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.
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Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associacdo cuja atividade
precipua seja a mera intermediagdo individual de trabalhadores de uma ou vérias profissdes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer
meio de producdo, e cujos servigcos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo
coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a
fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autdbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os
servicos licitados nao estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r”” da Clausula Primeira
e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacao
as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de
habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente
os servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacdo de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgdos publicos por cooperativas de qualquer

natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa menc¢ao ao presente termo de
conciliagdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, o licitante
vencedor do certame deverd comprovar a condi¢do de empregador dos prestadores de servicos
para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condi¢do obrigatéria a
assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condig¢des
estabelecidas no presente Termo de Conciliagao, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo
ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestacao de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r”” da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no

caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste,
a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa
perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os orgdos integrantes da administracao
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publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as
empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Org¢amento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no
ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacgao do Juizo
da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data
de sua homologacao judicial.

Paragrafo unico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula QOitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em
relagdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes
ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de
titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 107 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1?. Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justi¢ca do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagdo dos Juizes Federais
do Brasil — AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho — ANPT
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ANEXO X

ACORDO DE NIVEL DE SERVIGO (ANS)
1. TIPO DE SERVICO: vigilancia armada e desarmada.

1.1 FINALIDADE: Garantir a realizacao e a qualidade da prestagao dos servigos.
1.2 META A CUMPRIR: £ SUB=0a 0,6.

1.3 INSTRUMENTO DE MEDICAQ: Subitens em desacordo e suas valoragdes, contidos na tabela
abaixo, comprovados pelo setor responsavel e informados a empresa contratada.

1.4 FORMA DE ACOMPANHAMENTO: Fiscalizagdo no local dos servigos pelo setor responsavel.
1.5 PERIDIOCIDADE: Mensal.

1.6 MECANISMO DE CALCULO: Cada Subitem sera valorado entre 0,05 e 1,00 para serem somados
conforme formula: X = (3,00 - ZSubitem) / 3,00.

1.7 INICIO DA VIGENCIA: Data da assinatura do contrato;
1.8 FAIXAS DE AJUSTE DO PAGAMENTO:

0,80 = X = 1,00 ® 100% do valor do contrato (VC)
X<0,80-X*VC
X <0,60 - (X*VC) - Valor das Sangoes (VS)

1.9 VALOR DAS SANCOES (VS):

Se X <0,60:

VS = 12 ocorréncia = multa de 0,0% sobre o VC.

VS = 22 ocorréncia = multa de 2,5% sobre o VC (0,025 * VC).

VS = 32 ocorréncia em diante = multa de 5,0% sobre o VC (0,05* VC).

1.10 Os pagamentos serao proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no Acordo de Niveis
de Servigcos - ANS e estarao limitados a faixa especifica de tolerancia nele prevista, abaixo da qual o
fornecedor se sujeitara as sangdes legais.

TABELA DE ACOMPANHAMENTO MENSAL

DISCRIMINAGAO DO SUBITEM EM DESACORDO
SUBITEM PARA A DEVIDA PRESTACAO DO SERVICO DO
OBJETO

VALORACAO SE
O SUBITEM ESTA
EM DESACORDO

Presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, como
1.1 também ndo submetido aos regulamentos de seguranca e 0,05
disciplina instituidos por este Instituto, por funcionario e
por ocorréncia, limitado a cinco ocorréncias mensais.
Permitir situacdao que crie a possibilidade de Causar dano
fisico, lesdo corporal ou consegiiéncias letais.

Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os
servicos contratados.

1.4 Ndo execucdo de servico determinado  pela 0,10

1.2 0,10

1.3 0,05
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FISCALIZACAO, sem motivo justificado, por ocorréncia,
limitado a cinco ocorréncias mensais.
15 Nao cobertura de funcionarios faltosos, por ocorréncia, 0.05
' limitado a cinco ocorréncias mensais. ’
Deixar de utilizar na execucdo dos servicos quaisquer
1.6 equipamentos ou materiais de consumo, previstos em 0,05
contrato, sem autorizacdo previa da CONTRATANTE.

17 Dispensar tratamento desrespeitoso para com Servidores, 10
' Alunos, funcionarios ou usuarios do IFS — Campus XXX ’
18 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou 010
' caso fortuito, os servicos contratuais. '

Para os itens a seguir, deixar de:

19 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e. a 0,05
) pontualidade de seu pessoal.

20 Substituir empregado que se conduza de modo 0,10
] Inconveniente

2 1 Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referencia e do 0,05
' Contrato ndo previsto nesta tabela de multas.

29 Cumprir determinacdo formal ou instrugdo complementar 1,0
' do 6rgado fiscalizador.

23 Fornecer os uniformes conforme exigido no Termo de 005
' Referencia. '
24 Fornecer EPI's (Equipamentos de Protegao Individual) aos 005
' seus empregados. '
25 Prestar manutencao aos equipamentos, e de zelar pelas 005
' instalacbes da CONTRATANTE utilizadas. ’

Substituir os equipamentos que apresentarem
2.6 rendimento insatisfatdrio e baixa qualidade nos 0,05
servicos executados.

27 Substituir os equipamentos que apresentarem defeitos em 005
' ate 24 (vinte quatro) horas. '
28 Entregar os insumos e materiais previstos para a execugao 005
' dos servicos. '
2.9 Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos. 0,05
30 Entregar/pagar os saldrios, auxilia-transporte e/ou auxilio- 010
) refeicdo nas datas avencadas. ’

Cumprir qualquer clausula do Acordo, Convengao
3.1 ou Dissidio Coletivo da Categoria envolvida na Execucdo 0,10
dos servigos.
Aracaju — SE, de de 2011.

FISCAL DO CONTRATO
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